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La rentrée universitaire 2020-2021 coïncide la célébration du  dixième anniversaire de l’UIR. 

Que du chemin parcouru durant sa première décennie d’existence : l’UIR s’est affirmée en tant 

qu’institution universitaire d’excellence ; elle offre désormais une trentaine de filières de formation 

dans des domaines de pointe et porteurs pour le Maroc et l’Afrique ; elle s’est hissée au premier 

rang au Maroc et en Afrique dans le domaine de l’innovation, reflet d’une activité de recherche 

honorable ; elle est reconnue à l’international à travers ses multiples partenariats d’échanges et 

de mobilité avec des institutions universitaires et de recherche de renom au niveau Européen, 

Américain, Asiatique.. ; devenue un des leaders nationaux dans le domaine de formation continue 

avec plus de 8000 cadres formés ; enfin l’UIR offre à tous ses étudiants et son personnel enseignant 

et administratif un cadre convivial de travail et de vie sociale au sein de son campus intégré et 

moderne.

La qualité de ses programmes de formation et de l’encadrement de ses étudiants a été couronnée 

par l’octroi, pour la première fois, de la reconnaissance de l’Etat à notre université en 2015 conférant 

ainsi à nos lauréats l’équivalence systématique de leurs diplômes avec les diplômes nationaux.

L’Université Internationale de Rabat, en tant qu’université citoyenne, s’inscrit dans les grandes 

orientations stratégiques Royales en matière d’éducation – formation et de développement 

économique et social, aussi bien au niveau national que régional. Aussi, son plan de développement 

stratégique à l’horizon 2030, prévoit : le renforcement de son campus de Rabat par le développement 

de son Pôle Santé (création de la faculté de médecine, un CHU, faculté des sciences de santé) 

et l’ouverture de nouveaux campus UIR à Marrakech et à Tanger, devant offrir des formations 

adaptées aux besoins de ces régions aussi bien sur le plan scolaire qu’universitaire.

L’UIR FÊTE SES 10 ANS
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NOTRE VISION

NOTRE VISION, NOTRE MISSION ET NOS VALEURS

NOTRE MISSION

Être une université africaine de rang mondial
L’UIR se positionne résolument comme une Université Africaine ayant l’ambition d’un rayonnement mondial. 
Cette ambition se concrétisera par la mise en place de structures universitaires au sein d’un certain nombre de 
pays africains. Ce déploiement se fera en concertation avec les Etats concernés et dans une vision de partenariats 
qui s’inscrit dans la continuité de l’impulsion africaine donnée par SM Le Roi Mohammed VI. Cette vision africaine 
consistera également à développer les mobilités entrantes et sortantes avec les pays africains et contribuer ainsi 
à construire la future génération de décideurs méditerranéens et africains en leur offrant des formations de haut 
niveau, conformes aux critères internationaux les plus exigeants.

L’Université Internationale de Rabat (UIR) est née de la volonté de répondre aux enjeux économiques, politiques 
et sociaux des pays de la rive sud de la Méditerranée. Son ambition est de contribuer à construire la future 
génération de décideurs méditerranéens et africains en leur offrant des formations de haut niveau, conformes 
aux critères internationaux les plus exigeants.  Ce modèle, qui permet aux étudiants d’acquérir à la fois de solides 
compétences dans leur domaine et des compétences générales essentielles pour leur savoir-être et leur insertion 
professionnelle future, attire de plus en plus de candidats.

Notre université a su fédérer autour d’elle un réseau de compétences et de partenaires prestigieux académiques 
et industriels grâce notamment à la mobilisation de la diaspora universitaire marocaine et l’insertion dans des 
consortiums et des laboratoires internationaux labellisés.

Créer et transmettre les savoirs et les valeurs
au profit des sociétés de demain
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NOS VALEURS

L’EXCELLENCE AU 
COEUR DE NOTRE 

ACTION

ÊTRE UNE UNIVERSITÉ 
CITOYENNE ET 
RESPONSABLE

VALEUR MORALE ET 
SOCIALE 

ESSENTIELLE

NOTRE VISION, NOTRE MISSION ET NOS VALEURS

VALEUR
FONDATRICE

DE NOTRE UNIVERSITÉ

R E S P E C T

I N N O VAT I O N

C I T OY E N N E T É

E XC E L L E N C E
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362 COLLABORATEURS ~8000
PARTICIPANTS
à la Formation Continue
depuis 2011

Enseignants-chercheurs : 129
Personnel administratif : 233

UNIVERSITÉ

UNIVERSITÉ

RECONNUE PAR L’ÉTAT MAROCAIN

385
BREVETS
dont

68 l’International

en terme de dépôt de brevets
en Afrique et région MENA

4
COLLÈGES
d’Enseignement
& de Recherche

26
FILIÈRES
accréditées

L’UIR EN CHIFFRES EN 2020-2021

1ÈRE

1ÈRE

+560
PUBLICATIONS
dans des journaux/revues 
internationaux avec comité 
de lecture

SMART CAMPUS
CERTIFICATIONS
Haute Qualité Environnementale

1100 BOURSIERS

~4000
LAURÉATS

30% d’étudiants boursiers 

Depuis 2013

51% d’étudiantes

49% d’étudiants

ÉTUDIANTS
EN FORMATION INITIALE

5300
PRÈS DE

PLUS DEMAD

30
Un campus de

HECTARES

1
ÉCOLE 
DOCTORALE
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EFFECTIFS ÉTUDIANTS DE L’UIR EN 2020-2021

1100
Nombre d’étudiants bousiers en 2020-2021

400
Nombre d’étudiants en mobilité entrante et sortante

L’UIR EN CHIFFRES EN 2020-2021

L’UIR, une communauté riche
et variée de près de

5300
ÉTUDIANTS

à la rentrée 2020-2021

Provenance des étudiants par région

Laâyoune - Dakhla - Sud : 1,5 %

Rabat-Salé-Kénitra : 53,7 %
Oujda, Hoceima : 4,5 %

Meknès et régions : 6,9 %

Fès et régions : 2 %

Tanger-Tétouan : 6,2 %

Marrakech-Beni Mellal : 9 %

Grand Casablanca : 12,8 %

Agadir - Essaouira : 3,5 %
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EVOLUTION DES EFFECTIFS ÉTUDIANTS

174

10/11

549

11/12

900

12/13

1320

13/14

1722

14/15

2200

15/16

2840

16/17

3400

17/18

4100

18/19

4600

19/20

5300

20/21

5500

21/22

6020

22/23

6200

23/24

7550

24/25

8000

25/26

8500

26/27

8800

27/28

8950

28/29

9000

29/30

Accueil à terme

9000
étudiants

L’UIR EN CHIFFRES EN 2020-2021
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L’UIR, CRÉATRICE D’EMPLOIS

dont +de 40% de professeurs internationaux

370
collaborateurs
en 2020-2021

Personnel adminsitratif233

Enseignants-chercheurs129

L’UIR EN CHIFFRES EN 2020-2021

Près de

Création à terme
de

800
EMPLOIS DIRECTS
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L’UIR, UN MODÈLE D’ENSEIGNEMENT INNOVANT

Devenue aujourd’hui un modèle innovant dans le domaine de l’enseignement supérieur et de la recherche, développement et innovation, l’UIR est une structure 

dynamique et reconnue au niveau national et international.

PREMIER PARTENARIAT AVEC L’ETAT 
DANS LE CADRE DE L’ENSEIGNEMENT 

SUPÉRIEUR AU  MAROC

UNE UNIVERSITÉ ENGAGÉE SOUS 
CONTRAT DE DÉVELOPPEMENT 

AVEC L’ETAT MAROCAIN

La reconnaissance de l’UIR traduit une reconnaissance de la 

haute qualité de ses formations, comme stipulé par l’article 

53 de la loi 01-00 organisant l’enseignement supérieur. Par 

conséquant, les diplômes de l’institution reconnue par l’Etat, 

sont automatiquement admis pour équivalence avec les 

diplômes nationaux.

INVESTISSEURS INVESTISSEMENT

•	 Etat Marocain
•	 Caisse de Dépôt et de Gestion
•	 Banque Centrale Populaire
•	 Assurances MAMDA-MCMA
•	 Caisse de retraite RCAR

Création de 800 
emplois directs

1,5 milliard de dhs 
réalisé à ce jour

Un foncier de 30 
hectares

Accueil à terme de 
9000 étudiants

PARTENARIAT PUBLIC-PRIVÉ
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UNE RECONNAISSANCE À L’INTERNATIONAL

L’UIR décroche 3 certifications HQE 
et 2 prix internationaux au World 
Efficiency à Paris

L’UIR reçoit le Prix Quality Crown 2014IBM FACULTY AWARDS

Un Partenariat 
«Université-Entreprise» primé

L’UIR citée au Global Innovation 
Index 2014

Une première au Maroc et en Afrique, 
un enseignant-chercheur de l’UIR 
reçoit la distinction IEEE Fellow

L’UIR, leader aricain en terme 
d’innovation technologique en 
Afrique et en région MENA

L’UIR récompensée pour son 
engagement pour l’environnement à 
travers son campus.

L’Université Internationale de Rabat a reçu 
le Prix International Quality Crown (IQC) le 
30 novembre 2014 à Londres.

L’IBM Faculty Award décérné au professeur 
Mounir Ghogho, directeur du laboratoire 
des Technologies de l’information et de la 
communication (TIC) de l’UIR.

L’UIR a obtenu le prix «Partenariat 
Université-Entreprise» lors de la 5ème édition  
du Prix de la compétitivité.

L’UIR mise à l’honneur dans le Rapport 
annuel «The Global Innovation Index 2014», 
pour sa contribution au classement du 
Maroc dans l’indice de l’innovation. 

M. Mounir Ghogho, Enseignant-
Chercheur à l’UIR, a reçu la distinction 
«IEEE Fellow». pour sa contribution à la 
synchronisation des algorithmes pour 
les systèmes des communications.

L’UIR, classée première au classement 
des brevets ORBIT en 2012 et 2018 
dans le milieu universitaire en Afrique 
(selon le Patent Cooperation Treaty).

Novembre 2014Septembre 2013

Décembre 2017

Juillet 2014

Janvier 2018 Décembre 2018

14 octobre 2015

INSTITUTE OF
INTERNATIONAL 

EDUCATION

The 

INSTITUTE OF INTERNATIONAL EDUCATION 
presents the 2017

ANDREW HEISKELL AWARD 
FOR INNOVATION IN INTERNATIONAL EDUCATION

Promoting and honoring the most outstanding initiatives conducted by IIENetwork member institutions 

March 14, 2017
Miami, Florida

Dr. Allan E. Goodman
President and Chief Executive Officer

to 

Mississippi State University
International University of Rabat 

Mississippi – Morocco Partnership
for

INTERNATIONAL PARTNERSHIPS
Recognizing strategic, comprehensive and innovative international partnership efforts. 

Mississippi rev.qxp_Layout 1  3/16/17  2:44 PM  Page 1

L’UIR reçoit l’ IIE Heiskell Awards 
pour l’Innovation 2017

Le Prix « 2017 IIE Heiskell Awards for 
Innovation in International Education 
» décerné à l’UIR et son partenaire 
académique américain  Mississippi State 
University

Mars 2017

L’UIR, UN MODÈLE D’ENSEIGNEMENT INNOVANT
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Mme. Geneviève Fioraso
Ancienne Ministre de l’Enseignement 
supérieur et de la Recherche de la 
République Française

17 octobre 2012

M. Jean-Pierre Chevènement
Ancien Ministre de l’Intérieur de la 
République Française

02 novembre 2015

M. Alain Juppé
Ancien Premier ministre et Maire de 
Bordeaux

M. Anthony Blinken
Ancien Secrétaire d’État Adjoint des 
Etats-Unis

M. Didier Reynders
Vice-Premier Ministre et Ministre des 
Affaires Etrangères du Royaume de 
Belgique

Mme. Kristalina Georgieva
Directrice Générale du Fonds Monétaire 
International - FMI

23 mai 2016 27 novembre 2018 27 novembre 2018 20 février 2020

L’UIR, UN MODÈLE D’ENSEIGNEMENT INNOVANT

M. François Hollande
Ancien président de la République 
Française, devant les étudiants de l’UIR

4 avril 2013

M. Nicolas Hulot
Envoyé Spécial du Président de 
la République Française pour la 
Préservation de la Planète

1 juin 2015

UNE RECONNAISSANCE À L’INTERNATIONAL
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L’UIR, UN ENGAGEMENT SOCIAL POUR L’ÉGALITÉ DES CHANCES

BOURSES

2010/2011 2011/2012 2012/2013 2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021

Nombre d’étudiants 146 534 975 1320 1722 2240 2840 3457 4100 4650 5300

Nombre de boursiers 46 160 350 402 537 730 882 1072 1136 1301 1100

Dans le but de rendre plus accessible l’enseignement supérieur aux étudiants 
marocains, l’Université Internationale de Rabat a lancé en partenariat avec 
la Banque Centrale Populaire un prêt étudiant à taux bonifié «Avenir +» qui 
a pour objet l’octroi d’un crédit à ses étudiants pour le financement partiel 
de leurs frais de scolarité. 

Répartition des boursiers

CRÉDIT ÉTUDIANT AVEC LA BANQUE CENTRALE 
POPULAIRE

L’Université Internationale de Rabat a fait le choix de proposer à ses étudiants des bourses d’études partielles 
ou totales réservées aux meilleurs étudiants qui se trouvent dans l’incapacité de payer les frais de scolarité 

et de logement.

Promouvoir l’égalité des chances pour une meilleure cohésion sociale

39%61%

L’UIR, UN MODÈLE D’ENSEIGNEMENT INNOVANT



UN ENSEIGNEMENT OUVERT SUR L’INTERNATIONAL

+150
partenariats
internationaux

36 
Pays

40 
Erasmus+

EUROPE 104

AMÉRIQUE DU NORD 15

AMÉRIQUE DU SUD 5

France 31

Etats-Unis d’Amérique 8
Canada 5
Mexique 2

Inde 2
AFRIQUE 8
Sénégal 5
Tunisie 2
Afrique du Sud 1

Belgique 7

Pays-Bas 3

Autriche 1

Russie 1
Bulgarie 1
Turquie 6

République Tchèque 2
Ukraine 1
Slovénie 1
Irlande 1

Andorre 1
Espagne 18

Pologne 2
Portugal 1
Italie 13

Danemark 1 

Finlande 1

Allemagne 10
Roumanie 2

MOYEN ORIENT/ASIE 18

Japon 2
Malaisie 2
Bangladesh 1Corée du Sud 3

Liban 1
Jordanie 1

Chine 6

Colombie 2
Brésil 1
Chili 1
Argentine 1

L’UIR, UN MODÈLE D’ENSEIGNEMENT INNOVANT

Explorer le monde à travers des partenariats académiques internationaux

LIVRET INSTITUTIONNEL 2020 - 202116
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DÉCOUVRIR, S’OUVR
IR

, S
E

 C
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APPRENDRE, ECH
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N
G

E
R

, S
’E

N
RICHIR

APPRENDRE, ECHANGER, S’ENRICHIR
grâce à des cours de langues étrangères

•	 Programmes culturels et linguistiques (UIR MEdiNA & UIR 

Summer Arabic Program)

•	 Echanges académiques

•	 Mobilité à l’international

Entrante : 370 étudiants depuis 2012

Sortante : 2032 étudiants depuis 2012

UN ENSEIGNEMENT OUVERT SUR L’INTERNATIONAL

Explorer le monde dans ses dimensions culturelle et académique

Réseaux internationaux de l’UIR

L’UIR, UN MODÈLE D’ENSEIGNEMENT INNOVANT
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L’UIR, UN MODÈLE D’ENSEIGNEMENT PLURIDISCIPLINAIRE ADAPTÉ

Des formations spécialisées de haut niveau et organisées en 4 collèges

L’UIR, UN MODÈLE D’ENSEIGNEMENT INNOVANT
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DES FORMATIONS SPÉCIALISÉES DE HAUT NIVEAU ET ORGANISÉES EN 4 COLLÈGES

L’UIR, UN MODÈLE D’ENSEIGNEMENT INNOVANT

OUVERTURES PROCHAINES
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L’UIR, UN MODÈLE D’ENSEIGNEMENT INNOVANT

DES FORMATIONS SPÉCIALISÉES DE HAUT NIVEAU ET ORGANISÉES EN 4 COLLÈGES
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L’UIR, UN MODÈLE D’ENSEIGNEMENT INNOVANT

DES FORMATIONS SPÉCIALISÉES DE HAUT NIVEAU ET ORGANISÉES EN 4 COLLÈGES

OUVERTURES PROCHAINES
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L’UIR, UN MODÈLE D’ENSEIGNEMENT INNOVANT

L’UIR, UN MODÈLE D’ENSEIGNEMENT PLURIDISCIPLINAIRE ADAPTÉ
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L’Entreprise au coeur de l’enseignement, pour connecter la vision académique à la réalité du monde professionnel

L’UIR est partenaire de l’Entreprise à travers un esprit d’entreprise intégré dans ses 

choix pédagogiques et sa structuration de l’enseignement.

L’UIR a su tisser des liens mutuellement bénéfiques avec les milieux professionnels 

et le monde de l’entreprise. Les partenariats conclus avec les entreprises concernent 

les 3 missions fondamentales de l’UIR :

Pour mieux répondre aux attentes des entreprises, l’Université Internationale de 

Rabat a décidé de renforcer sa structure, de formaliser sa politique de partenariats 

et de déployer de nouveaux dispositifs de collaboration, au travers de la Direction 

de l’Employabilité.

Service employabilité, 
accompagnateur des acteurs de demain

7ème Edition de la JOB FAIR 2019
14 Mars 2019

L’UIR, UN MODÈLE D’ENSEIGNEMENT PLURIDISCIPLINAIRE ADAPTÉ AUX BESOINS DES ENTREPRISES

L’UIR, UN MODÈLE D’ENSEIGNEMENT INNOVANT

L’UIR a pour objectif de former des diplômés qualifiés et alignés 

sur les faisceaux de compétences requises par les entreprises.

la recherche la formation l’insertion professionnelle
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Priorités de recherche

UNE STRATÉGIE RECHERCHE ET DÉVELOPPEMENT INNOVANTE 

La recherche scientifique et l’innovation technologique sont au cœur de la stratégie de l’UIR, afin de développer des projets R&D pluridisciplinaires  

(Mécanique/matériaux, électronique, optique, énergies renouvelables etc…) à finalité industrielle, dans une démarche privilégiant la recherche appliquée. 

L’AMBITION DE L’UIR :  s’installer comme référence à l’échelle régionale et africaine dans le domaine de l’innovation technologique, et de contribuer 
activement au développement de la propriété intellectuelle « Made in Morocco », pour un rayonnement à l’international de l’Université  et du royaume.

RECHERCHE 
APPLIQUÉE

INNOVATION ORIENTÉE
PRODUIT MADE IN MOROCCO

DÉVELOPPEMENT DE PRODUITS
AVEC L’INDUSTRIE

UN PÔLE RECHERCHE & DÉVELOPPEMENT & INNOVATION 
VISANT L’EXCELLENCE

ENERGIES RENOUVELABLES 

Efficacité énergétique, système 
photovoltaïque, modulation de la 

production en énergie…

MATÉRIAUX AVANCÉS

Matériaux pour l’énergie, matériaux 
aéronautique, automobile,…

TECHNOLOGIES DE 
L’INFORMATION ET DE LA 

COMMUNICATION 

Sécurité réseaux, communication 
sans-fils, Big-Data, smart system, 

modélisation... 

MOBILITÉ URBAINE

Transport, gestion de trafic, 
signalisation, gestion de l’éclairage 

public,…

MANAGEMENT, FINANCE ET 
ACTUARIAT

Risque management, risque 
financier, supply chain 

management,…

SCIENCES HUMAINES ET SOCIALES

Migrations, inégalités, 
développement humain...

CENTRE «MÉDIATIONS
POUR LA RÉSOLUTION DES 

CONFLITS

CENTRE «CSUS»
(CENTER FOR THE STUDY

OF THE U.S)
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L’UIR, LEADER AFRICAIN EN MATIÈRE D’INNOVATION

~66 MILLIONS
DE DHS
de contrats de recherche signés
Depuis 2011

6LABORATOIRES 
INTERNATIONAUX
labélisés

385
DÉPÔTS DE BREVET

dont 68à l’international

+600 
CONFÉRENCES
et séminaires

1ÈRE
UNIVERSITÉ africaine en 
terme d’INNOVATION

+730
PUBLICATIONS
dans des journaux/revues 
internationaux avec comité de lecture

85
ÉDITIONS
d’ouvrages ou chapitres d’ouvrages 
et de revues

1ÈRE
 UNIVERSITÉ

EN DÉPÔTS DE BREVETS
en Afrique et dans la région 
MENA (Source OMPIC)

1ER

OPEN LAB PSA
au Maroc

7 PRIX
nationaux et internationaux

40 CONTRATS
de projets de recherche et 
co-développement au niveau 
national et international

5  CHAIRES
«Prévoyance et retraite», 
«Migrations, mobilités et 
cosmpolitisme» et «Cultures, 
sociétés et faits religieux»...

UN PÔLE RECHERCHE & DÉVELOPPEMENT & INNOVATION 
VISANT L’EXCELLENCE

* Source : OMPIC
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LE TECH CENTER de l’UIR est dédié au développement de prototypes, à l’intégration, aux études ainsi qu’aux bancs de tests des industriels et des autres 
établissements universitaires.

Le Tech Center se place en véritable soutien aux activités de Recherche & Développement de l’UIR :

UNE PLATEFORME TECHNOLOGIQUE À AMBITION INTERNATIONALE, EN PLEIN COEUR DU CAMPUS

UN PÔLE RECHERCHE & DÉVELOPPEMENT & INNOVATION 
VISANT L’EXCELLENCE

RECHERCHE 
APPLIQUÉE

INSCRIPTION DANS DES 
RÉSEAUX INTERNATIONAUX 

D’EXCELLENCE

INNOVATION

TRANSFERT DES 
TECHNOLOGIES

VALORISATION

Outre la motivation d’ordre scientifique et technique, 

l’implantation des moyens technologiques et humains 

dans un bâtiment dédié offre un regroupement 

thématique et une gestion optimale des travaux 

expérimentaux.

TECH CENTER
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DES MISSIONS CLÉS, POUR UNE EXPERTISE RENFORCÉE

UNE OFFRE DE FORMATION CONTINUE AU SERVICE
DE L’ENTREPRISE

Inscrit dans une démarche qualité visant le développement de formations hautement qualitatives, le pôle Executive Education de l’UIR 

s’est fixé pour missions :

Former
des cadres et des managers responsables, 

maitrisant les meilleures techniques, ouverts 
sur le monde et la culture, attentifs à donner du 

sens à leurs décisions et à leurs actions

Concevoir une ingénierie de 
formation

pour des solutions adaptées aux 
besoins, globales, flexibles et 

évolutives

Proposer des Executive Masters
spécialisés  dans des domaines clés et 

variés, en symbiose avec les réalités socio-
économiques du Maroc et du monde 

contemporain

Innover
en proposant des formations innovantes, 

bénéficiant d’intervenants de haut 
niveau tout en intégrant une ingénierie 
pédagogique conforme aux standards 

internationaux

Accompagner le développement des institutions publiques et privées
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19ÈME

du Master Management de 
Projet et des Programmes 

2.000 
Plus de

Plus de

bénéficiaires et cadres 
formés en 2019-2020

aux certificats
en 2019-2020

120

720
inscrits aux Executive 
Masters en 2019-2020

30
accompagnées

Programmes 15
d’Executive Masters

Plus de

Plus de

Programmes 3
de Certifications

inscrits

promotion

14ÈME 320
du Certificat des 
Administrateurs des Sociétés 

mobilisés
promotion Experts

Centres 2
de formation continue 

Rabat Casablanca

Programmes 
de Licences Professionnelles 
Diplômantes

3

CHIFFRES CLÉS

UNE OFFRE DE FORMATION CONTINUE AU SERVICE
DE L’ENTREPRISE

Entreprises
partenaires

10.000
Plus de

cadres
formés depuis 2010
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DES SOLUTIONS DE FORMATION PERFORMANTES,
pour accompagner et développer les compétences

~10.000
participants depuis 2010

UNE OFFRE DE FORMATION CONTINUE AU SERVICE DE L’ENTREPRISE

Management de projet
et des programmes 

Comptabilité Contrôle
et Audit

Finance, contrôle,
audit

Management des Ressources 
Humaines et des Organisations

Droits des affaires et 
fiscalité 

Management stratégique 

Comptabilité Contrôle 
et Audit

Global Building Information 
Modeling

Management et Gouvernance
des Systèmenes d’Information

Management
du Sport

Management de villes, des 
territoires et de l’immobilier

Qualité, hygiène,
sécurité et environnement

Digital marketing
et communication

Big data et intelligence 
artificielle

Master Expertise 
Européenne

Management
de la transformation digitale

Conseil et gestion 
en assurance

Administrateurs de 
Sociétés

Administrateur 
Banques et Finances

Administrateur des établissements 
& entreprises publiques

Management
des entreprises 

EXECUTIVE MASTERS LICENCES PROFESSIONNELLES

CERTIFICATS

L’UIR propose des formules de formation et d’accompagnement customisées et de haut niveau pour répondre aux besoins spécifiques des clients.
Cette activité est en constante croissance et a permis de servir près de 1700 personnes au titre de l’année 2019-2020.
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QUELQUES RÉFÉRENCES & PARTENAIRES

UNE FORMATION CONTINUE AU SERVICE DE L’ENTREPRISE

Royaume du Maoc
Le Chef du Gouvernement

Délégation Générale à l’Administration 
Pénitentiaire et à la Réinsertion

Royaume du Maroc
Ministère de l’Intérieur

Royaume du Maroc
Ministère des Affaires Etrangères

et de la Coopération Internationale

المملكة المغربية
البرلمان

مجلس المستشارين
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L’UIR, par son engagement dans le respect de l’environnement, se 

positionne comme un bâtisseur responsable, en intégrant l’aspect 

environnemental pour tous ses projets de construction. 

La Démarche HQE® poursuivie par l’UIR vise à limiter les impacts d’une 

opération de construction ou de réhabilitation sur l’environnement tout 

en assurant à l’intérieur du bâtiment des conditions de vie saines et 

confortables, comprenant l’esthétique, le confort, l’agrément de vie, 

l’écologie et la durabilité.

Forte de ses valeurs d’engagement et de l’intégration de sa formation et sa recherche aux enjeux socio-économiques régionaux, nationaux et 

internationaux, l’UIR porte un campus responsable et intégré à son écosystème.

UN SMART CAMPUS INTÉGRÉ

UN CAMPUS DURABLE ET RESPONSABLE, CERTIFIÉ HQE

1er Campus certifié  HQE en Afrique Un Campus vert et innovant

ESPACES VERTS 
60% de la superficie du 
campus avec plus de 
4500 arbres plantés.

BASSIN DE RÉTENTION 
DES EAUX  :
Création d’un bassin de 
rétention des eaux pluviales.

TRACKEUR SOLAIRE 
À TECHNOLOGIE CPV  
(technologie photovoltaïque à 
concentration)

FERME SOLAIRE :
Installation d’une 
centrale solaire d’une 
capacité de production 
annuelle de 470 MWH.

CUBE SOLAIRE :
100 % Autonome
22 Panneaux photovoltaïques 
transparents
4 Surfaces actives 
4 Convertisseurs solaires
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Bâtiment
 d’enseignement 1
Administration

 Bâtiment
d’enseignement 2

 Faculté de Médecine dentaire
 Clinique Universitaire de
Médecine Dentaire

Résidence 4

Résidence 5

Résidence 6

Résidence 3

Résidence 2 Résidence 1
 Bâtiment
d’enseignement  3

Terrains de Sports
Salle Omnisports
Pisicine Couverte
Terrain de football

1 Tech Center R&D Bâtiment 5 Rabat 
Business School

Restaurant Universitaire
Bibliothèque
Formation Continue

6 Hectares

4 Hectares

•	 Investissement réalisé à ce jour :  1,5 milliard de dhs 
•	Superficie totale du campus : 30 hectares
•	Superficie construite : 130 000 m2

LE CAMPUS EN CHIFFRES

PLAN DU CAMPUS DE L’UIR

UN SMART CAMPUS INTÉGRÉ
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UN SMART CAMPUS INTÉGRÉ

Se cultiver dans un cadre de travail

La bibliothèque de l’UIR renferme un fonds riche et diversifié  de plus de 20 000 
ouvrages. Les étudiants ont également accès gratuitement à la plateforme de 
bibliothèque de plus de 40 000 ouvrages, titres d’ouvrages et publications.

BIBLIOTHÈQUE UNIVERSITAIRE

LA VIE SUR LE CAMPUS

Se loger au coeur du campus

Se loger dans les résidences universitaires de 

l’UIR, c’est opter pour une vie estudiantine dans un 

espace confortable et convivial, au sein d’un campus 

offrant toute les infrastructures nécessaires à son 

épanouissement.

multidisciplinaire et stimulant

1400  M270 000

200
OUVRAGES

PLACES 
ASSISES 1 BIBLIOTHÈQUE 

NUMÉRIQUE

RÉSIDENCES
UNIVERSITAIRES

Capacité d’accueil de 2550 lits6
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UN SMART CAMPUS INTÉGRÉ

INFRASTRUCTURES SPORTIVES

Entretenir sa forme

Pratiquer librement le sport de son choix dans un environnement sain et décontracté, 

grâce à des infrastructures sportives de qualité.

LA VIE SUR LE CAMPUS

Se restaurer au sein du campus
Se restaurer sans quitter le campus, selon son budget, 

grâce à une offre variée de restaurants et cafétérias.

1 RESTAURANT
UNIVERSITAIRE

1000 places assises

TERRAINS
DE SPORTS

SALLE 
OMNISPORTS 
COUVERTE

PISCINE
COUVERTE
SEMI-OLYMPIQUE

SUPERFICIE 
TERRAINS DE SPORT7000 M2

+ +9
Terrains de Tennis, Football,
Basket-ball, Volley-ball,  
Badminton...

3  CAFÉTERIA
 RESTAURANTS
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LA VIE SUR LE CAMPUS

UN SMART CAMPUS INTÉGRÉ

S’engager dans la vie universitaire
S’engager dans la vie universitaire de l’UIR, c’est avoir la possibilité de joindre l’un des 
nombreux clubs et associations de l’UIR.
Porter des initiatives étudiantes en étant soutenus et accompagnés par les services de 
la Vie Etudiante :

•	 Un service des organisations étudiantes (clubs & associations)
•	 Un service des affaires estudiantines
•	 Un service des activités sportives
•	 Un service employabilité et suivi des lauréats
•	 Une association ALUMNI



Oeuvre artistique réalisée par les étudiants de l’Université Internationale de Rabat (2010-2011)



Université Internationale de Rabat
Campus de l’UIR, Parc Technopolis Rabat - Rocade de Rabat - Salé

11 100 Sala Al Jadida - Maroc
Tel : 00 212 5 30 10 30 00
Fax : 00 212 5 30 10 31 00

presidence@uir.ac.ma - contact@uir.ac.ma
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